Referat fra journalistgruppens generalforsamling den 3. november 2011 kl. 16.30 i lokale 8200 i DR Byen

Punkt 1 Valg af dirigent
Jette Kayergd Christensen blev, efter bestyrelsens forslag, valgt som dirigent.

Dirigenten kunne konstatere at generalforsamlingen var lovligt indkaldt i henhold til vedtzegterne og
generalforsamlingen var beslutningsdygtig.

Forslagene til dagsorden var modtaget rettidigt i henhold til vedtaegterne.

Punkt 2 Valg af stemmetzllere

Felgende blev valgt:

DR Syd: Morten Mgrch og Thomas Rudbeck

DR Nordjylland: Karin Mette Pedersen og Bendt Godtberg
DR Holstebro: Torben Mgller og Morten Bergholt

DR Vejle: Poul Sgrensen og Jan Laursen

DR @stjylland: Karin Brpgger

DR Bornholm: Torsten Raagaard

DR Fyn: Heidi Callesen og Cecilie Warnich

DR Byen: Kim Dang Trong og Didde Elnif

Punkt 3 Bestyrelsens beretning
Formanden afgav pa bestyrelsens vegne mundtlig beretning.

Formanden redegjorde bl.a for samarbejdet med DR. DR patager sig en ensidig fortolkning af
overenskomsterne. Nogle har udtrykt at regler er til hinder for et godt samarbejde hvilket DR fortolker som
at det er overenskomsterne der er en hindring for samarbejdet. Der arbejdes pa en ny samarbejdsaftale.

Der er, trods knaster, et godt samarbejde med gvrige organisationer, hvilket formanden haber kan
fortsaette.

Der arbejdes meget med ansaettelsesformer i DR og DR synes af prgve overenskomsternes graenser af.



Journalistgruppen har i den forbindelse szerligt fokus pa tidsbegraensede ansattelser. Der er etableret en
mederakke hvor gruppen hver 2. maned mgdes med DR HR for at drgfte konkrete TBA ansaettelser og
forlaengelser heraf.

DR Medier anszetter nu redaktgrer pd TBA kontrakter for 3 ar med mulighed for forlaengelse i 2 ar. Dette
mener gruppen er i strid med reglerne, hvorfor vi skal have et mgde herom.

Der ansaettes nu ogsa nogle konsulenter pa TBA kontrakter for 2 ar.

Der er i gjeblikket 883 medlemmer af journalistgruppen, hvoraf 129 er ansatte pa TBA kontrakt.

Formanden navnte en ligebehandlingssag vedrgrende aldersdiskrimination, som er vundet i byretten og
Landsretten, men hvor DR nu har ansggt procesbevillingsnaevnet om 3. instans bevilling.

Endvidere blev naevnt, at sagerne om fratraedelsesgodtggrelse er naet sa langt, at nogle er ved at f&
udbetalt godtggrelse fra DR. Men DR vil fortsat ikke betale til de medarbejdere, der gik pa efterlgn, stiftede
egen virksomhed etc.

Organiseringen af journalistgruppen blev navnt. Det kan vare et problem, at formanden kommer helt ud
af produktion, hvorfor bestyrelsen vil arbejde pa en Igsning i Igbet af det kommende &r. Der synes at vaere
opbakning fra DRs side.

Der er etableret en hverve-kampagne med henblik pa at fa ikke-medlemmer til at melde sig ind i DJ.

Overenskomstforhandlingerne vil fra journalistgruppens side komme til at dreje sig om fglgende
kerneomrader: gkonomi og tryghed i ansattelsen, f.eks. sikring af kompetencer.

Herefter blev sdvel den mundtlige som den skriftlige beretning godkendt.

Punkt 4 Regnskab (revideret) og budget, herunder fastsaettelse af kontingent

Tore Leifer gennemgik regnskab og budget, der efterfglgende enstemmigt blev godkendt.



Punkt 5 Arbejdsprogram for det kommende foreningsar

Formanden fremlagde kort arbejdsprogrammet og understregede, at der vil blive taget hardt fat pa
problemet omkring anvendelse af gratis arbejdskraft.

Der er tilfgjet til arbejdsprogrammet, at journalistgruppen skal veere mere synlige.

Dines Boertmann naevnte, at der er problemer i forhold til store timebanker. Vi bgr hellere arbejde for, at
nogle flere bliver ansat end at den enkelte medarbejder opsparer en masse timer og kerer sig selv ud.

Tage Baumann gjorde opmaerksom pa, at DR har prgvet at omdefinere kaosuger til ferie og i gvrigt forspgt
at patage sig en ensidig fortolkning af bestemmelsen herom i overenskomsten. Steen Larsen praciserede,
hvordan bestemmelserne skal forstds og at gruppekontoret har vaeret i dialog med DR HR herom.

Tore Leifer henviste til, at informationsstrategien og pengene hertil maske skal bruges til drpftelse og
undervisning af hinanden i overenskomstens bestemmelser, da alle abenbart ikke er helt fortrolige med
indholdet.

Der var en kort drgftelse af ferieafholdelse og Dines Boertmann gjorde opmaerksom pa, at man har ret til at
holde ferie sa nedslidning undgas.

Arbejdsprogrammet blev herefter vedtaget.

Punkt 6 Indkomne forslag

a. Forslag fremsat af Torben Mgller, DR Midt & Vest: “Journalistgruppen i DR opfordres til at
undersgge vaeksten i ledelseslagene og de dermed forbundne udgifter”.
b. Bestyrelsen fremsaetter forslag om en raekke andringer af vedtaegterne.

Ad a)

Torben Mgller redegjorde naermere for forslaget som udspringer af at gravergruppen blev nedlagt, hvor der
efterfgigende blev oprettet en chefstilling til den tidligere chef for gravergruppen. Torben Mgller naevnte
endvidere at Generaldirektgren har sagt at antallet af chefstillinger ikke gges, men dette til trods har man
en fornemmelse af at det modsatte er tilfeeldet.



Efter generalforsamlingens drgftelse af forslaget blev der opndet enighed om, at bestyrelsen tager sig af
spgrgsmalet, og at bestyrelsen selv bestemmer tilgangen til opgaven.

Ad b)

Faglig konsulent Henrik Rgnne gennemgik bestyrelsens forslag til vedtaegtsaendringer. Der var ingen debat
om forslaget. Dog var det DR Nordjyllands opfattelse, at bestyrelsen ikke havde behgvet at sende forslaget
til afstemning samlet, men at visse dele kunne vaere udskilt til selvstaendig afstemning.

Det samlede forslag blev enstemmigt vedtaget.

Punkt 7 Valg i henhold til vedtaegternes § 3
Valg af,

A) Formand
Steen Larsen var pa valg. Men genopstillede ikke. Bestyrelsen foreslog Anne Serlev som formand.
Der var ikke andre forslag. Anne Serlev blev enstemmigt valgt.

B) Bestyrelsesmedlemmer
Rikke Skov, Tore Leifer, Jane Lou, Tage Baumann, Dines Boertmann, Bjgrn Schignning, Heidi
Vadmand Hjgrne og Lars Mgller blev enstemmigt valgt til bestyrelsen.

C) Suppleanter
David Saitz, Morten Hansted og Steen Kramhgft blev enstemmigt valgt som suppleanter.

D) Revisorer
Som revisorer blev Kirsten Stubbe Teglbjaerg, Claus Kaae-Nielsen enstemmigt genvalgt. Som
revisorsuppleant blev Steen Henriksen enstemmigt genvalgt.

Punkt 8 Eventuelt

Bjgrn Schignning havde udarbejdet en stptteerklaering til satiremagasinet Charlie Hebdo i Frankrig, der blev
udsat for et brandbombeattentat i ugens Igb. Stgtteerklaeringen har fglgende danske ordlyd:

"DR’s journalister forsamlet til generalforsamling den 3.11.2011 sender en stgtteerklzering til vore
kolleger pd Charlie Hebdo.

Vi fordemmer ethvert angreb pa ytringsfriheden. Vi mener, som jer, at ingen er haevet over
ytringsfriheden, og at ingen kan pdberdbe sig ret til at vaere haevet over kritik.”



Bj@rn Schignning fik generalforsamlingens opbakning til stgtteerklaeringen. Bjgrn Schignning sgrger for
oversattelse af stgtteerklaeringen til fransk og journalistgruppen/gruppekontoret vil sgrge for den videre
formidling.

Det blev af Tage Baumann foreslaet, at overveje om de arbejdsmiljgrepraesentanter, der er medlem af DJ,
skal have mpde- og taleret pa repraesentantskaberne p3 linie med bestyrelsesmedlemmer, der ikke er TR og
tillige f.eks. Mogens Rubinstein.

Tore Leifer naevnte, at det er vigtigt at stptte de journalister rundt omkring i verden, der har svaere
arbejdsvilkar, bl.a. i Mexico, hvor der arligt draebes mange journalister.

DR Holstebro pdpegede, at man fandt det var problematisk, at der blev indstillet en ny formandskandidat
med sd kort varsel.

Anne Serlev holdt en tale for Steen Larsen og overrakte pd bestyrelsens vegne gaver til ham som tak for det
store stykke arbejde.

Kgbenhavn d. 8. november 2011
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Jette Kayergd Christensen, dirigent Henrik Rgnne, referent



